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Strategie rozvoje regionu Hranicko agentura
Strategicky vybor: 2014-2020

MR Hranicko — Vaclav Vomacka, Marta Koubkova, MR Zahoran — Radovan Mikus
MAS Hranicko — Jana Cerna, Filip Koneény, Frantisek Marsalek, Mésto Hranice — Pavla
Tvrdonova

Clenové zpracovatelského tymu:
MAS Hranicko - F. Kopecky, L. Machova, HRA - M. Skrobankova, M. Toméasova,
P. Bibrlikova, O. Vilimkova, MR Zahoran - P. Krbalkova, Mésto Hranice — Z. Popovéa

Prioritni oblasti (vzor MA 21):

1. Zivotni prost¥edi, technicka a dopravni infrastruktura
2. Obyvatelstvo a socialni infrastruktura

3. Ekonomicky rozvoj
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Pracovni skupiny:

PS Obyvatelstvo a socialni infrastruktura (rozvoj obci, traveni volného &asu, spolkovy Zivot, vzdélavani, socilni
péce, prorodinné aktivity, kultura, péc¢e o pamatky, bezpecnost....)

(prvni setkani 12.11.)

PS Ekonomicky rozvoj (malé a stredni podnikani, zemédélstvi, cestovni ruch, zaméstnanost, mistni produkty )
19.11.

PS Zivotni prostredi, technické a dopravni infrastruktura (zivotni prostredi, nakladani s odpady, komunikace,
verejna prostranstvi, ob¢anska vybavenost, dopravni obsluznost, brownfields, infrastruktura v¢. siti, verejnych budov, ploch pro

traveni volného ¢asu, podnikatelskych zon..) 26.11.
1. verejné projednani 10.12. od 16h prvni verze strategie do konce 06/2014
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Certifikace MAS => prijatelnost pro implementaci KVMR

Ze strany MAS vyporadani s
certifikacnimi pravidly a
deklarace jejich naplriovani

Hodnoceni Integrované strategie uzemi MAS

Ze strany MAS zpracovani I1SU
jako Siroké strategie rozvoje
Uzemi ukoncena definici potreb
uzemi deklarovanou
prostrednictvim indikatord

Hodnoceni IPRU MAS

Ze strany MAS zpracovani
Programovych ramca (SPL) s
definici navaznosti ISU na
dotacni programy s definici
indikatord naplnéni
jednotlivych dotacnich
programda
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HRANICKO _ _ _ _
Strategie rozvoje regionu Hranicko agenture

2014-2020

dotaznikova Setreni:
- obcané obci—12/2012 — 02/2013, srpen vyhodnoceni

http://www.regionhranicko.cz/dokumenty/aktuality/Souhrnna_zprava z dotaznikoveho setreni_region Hranicko-082013(645).pdf

- drobni podnikatelé, OSVC, malé firmy — 01-03/2013, duben vyhodnoceni
- poskytovatelé sluzeb v cestovnim ruchu - 01-03/2013, duben vyhodnoceni
- Za&sobnik projektovych namétd — priibézné

Rizené rozhovory: hitps://docs.google com/spreadsheet/cecokey=0AudrHITUTXhdFO4RUpYCOVPSOF 3eDgAdy] RhGxtRXc&usp=sharing

- starostové obci —do konce srpna 2013

- Pred nami: predsedové vyznamnych neziskovych organizaci a spolkd, reditelé Skol, povéreni manazeri
velkych podnikd, vyznamne instituce: nemocnice, urad prace apod.



http://www.regionhranicko.cz/dokumenty/aktuality/Souhrnna_zprava_z_dotaznikoveho_setreni_region_Hranicko-082013(645).pdf
https://docs.google.com/spreadsheet/ccc?key=0Au4rJHtTUTXhdE04RUpyc0VPS0F3eDg4dy1RbGxtRXc&usp=sharing

S —
\M:*Jﬂjn\r& partnerstvi [
Regionu Hranicko -
Hranicka

A Mésto Hranice
e Dotaznikove Setreni 3gentura

—817 respondentt
— ,Které 3 véci jsou pro Vas nejdalezitéjsi ve vztahu k uréeni kvality Zivota v obci?*

1. ,zakladni vybavenost v obci“ (v Hranicich ,,bezpeénost v obci®)
2. ,,dobré mezilidské vztahy* (v Hranicich ,,zakladni vybavenost v obci*)
3. ,,pFijemné prost¥edi, zelef a celkovy vzhled obce*. (V Hranicich ,,pracovni pFilezitosti*)

&

- Celkova spokojenost s kvalitou Zivota v obci: 200

100 +

—vlastnimi slovy k prednostem a nedostatktm v obci:

Prednosti: dobré mezilidské vztahy, klid a poradek.
Nedostatky: Spatny stav vozovek, nedostatek pracovnich prileZitosti a nedostacujici moznost kulturniho vyZiti.
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—dostupnost, mnozstvi a kvalita zarizeni pro traveni volného ¢asu:

spokojeno 26%, nejvice postradaji: viceucelove hristé (postrada 18% nespokojenych obcand), prostory pro spolkovou, zajmovou ¢innost
(postrada 16%), cyklostezky (15%), drahy pro in-line brusle (14%), détskéa hristé (10%),

—se soucasnou kvalitou a mnozstvim akci je spokojeno pouze 35% respondentd. Nespokojeni obéané nejvice postradaji: akce pro détia

mlade? (uvedlo 29% nespokojenych obéand); filmova predstaveni, kino a hudebni koncerty (uvedlo 21%); akce zamérené na tradice a

obyceje, jarmarky, trhy (19%); divadelni predstaveni (16%), besedy a prednasky (uvedlo 14% nespokojenych obéand).

—Prace zastupitelstva a vedeni obce: 20 % obyvatel vyborné, 34 % chvalitebné, 27% dobre, 13% dostateéné, 6% nedostateéné.

—Svedenim a praci zastupitelstva jsou nejvice spokojeni obyvatelé Cernotina, Kloko¢i a Usti.

— ,,Nakterée tFi nejdulezité|Si oblasti by se mélo vedeni obce v budoucnu zamérit*:

podpora pracovnich prilezitosti, Zivotni prostfedi a kulturni vyZiti.
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SILNE STRANKY

@ Pozitivni rysy nasi situace, které mohou mit svuj vyznam pfi

promysleni projektu.
@ Jakékoliv komparativni a konkurencni vyhody projektu.
@ Mohou byt lidského, pfirodniho &i technického puvodu.

rf.JF-, potieba poloZit si nasledujici otazky:
Co funguje dobre?
Jakeé jsou nase vyhody?
Co ostatni povazuji za nase silné stranky ?
Jaké vyuzitelné zdroje mame k dispozici?

L %

~

w

PRILEZITOSTI

@ MoZnosti vyuZitelné k tomu, abychom prekonali slabé stranky a
rozvijeli rozpoznaneé silné stranky.

@ Predstavuji pro budoucnost priznive vlivy a moznosti ziskani
konkurencni vyhody pro projekt.

@ Mohou reagovat na technologicky rozvoj ¢i rozvoj lidského

potencialu, ekonomicky rust, zmény v oblasti Zivotniho
prostredi, strukture trhu nebo upravy viadnich politik.

SLABE STRANKY

i

Veskere vnitrni faktory, které ohrozuji nebo limituji aktivity projektu.

@ Faktory, které funguji Spatné nebo nefunguji vibec,nebo prvky,
které by mohly fungovat lépe.

@ De faclo se jedna o stejny typ véci jako u silnych stranek, ale tentokrat se
zaméfujeme na negativni rysy téchto témat .

Je potreba poloZit si nasledujici otazky:
Co nefunguje?
Co funguje Spatné?
Co bychom meéli zlepsit?

RIZIKA
@ Faktory, které omezuji nase prilezitosti k ristu ci zabranuji zmenam.

@ Vzhledem k jejich existenci je téZSi (resp. méné pravdépodobné), Ze se
podari dosahnout stanovenych cilu projektu.

@ Nezadouci vlivy z vnéjsiho prostredi, které vedou v pripadé absence
protiopatreni ke stagnaci, zpomaleni nebo dokonce k zastaveni
projektu.
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Diky za pozornost

Mgr. FrantiSek Kopecky, manazer MAS
Tel. 773 583 020,
email: f.kopecky@regionhranicko.cz

MAE Drsusimos nartnarcbun
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